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मÛतåय 

िवɮयालयमा प्रदान गिरने िशक्षालाई गुणèतरीय बनाउन िनरÛतर प्रयासहǽ गिरँदै आएका छन ् । 
िवɮयालय जाने उमेरका सबै बालबािलकाहǽलाई सहज पहँुच उपलÞध गराउन, छात्रविृ×त प्रदान गिरएको छ 

भने कक्षा १० सàम सबै सामुदाियक िवɮयालयमा अÚययन गनȶ िवɮयाथीर्लाई िनःशुãक पाɫयपुèतक 

उपलÞध गराइएको छ । िवɮयालय भौितक सुधारका माÚयमबाट िवɮयालयको भवन, शौचालय, खेलमैदान 
आिदलाई बालमैत्री ǽपमा िनमार्ण गरी गुणèतरीय िशक्षण‐िसकाइका लािग अनवरत प्रयासहǽ भइरहेका 
छन ् । भनार् भएका बालबािलकालाई िवɮयालयमै िटकाई सबै िवɮयाथीर्लाई िवɮयालय िशक्षा पूरा गनर् 
आकिषर्त र सक्षम बनाउनु एउटा चुनौितपूणर् कायर् रहन गएको छ । 

बालबािलकालाई िवɮयालयमा िटकाई राख्नु र गुणèतरीय िशक्षण‐िसकाइमा संलग्न गराउनका लािग 
बालमैत्री िवɮयालय भवन तथा वातावरण, िच×ताकषर्क पाɫयक्रम, पाɫयपुèतक तथा िसकाइ सामग्रीहǽ 
मात्र अ×यावæयक नभई बालबािलकाको अÛतरंग भावलाई गिहरो ǽपमा अÚययन गनर् सक्षम िशक्षकको 
पेसाप्रित समिपर्त र प्रितबद्ध भावना पिन उि×तकै आवæयक छ ।िवɮयाथीर्ले èवèफूतर् ǽपमा अÚययन 
अÚयापनलाई अंगीकार गनर् र आनÛदको ǽपमा िलन िशक्षकको åयवहारले गहनतम भूिमका िनवार्ह गरेको 
हुÛछ।िशक्षकको प्र×येक िक्रयाकलाप, बोली, िनदȶशन, िदइने èयावासी र िवɮयाथीर्प्रित िनǽ×साह सÑचार 
हुÛछ भने सकारा×मक अिभåयिक्तबाट िवɮयाथीर्लाई अÚययन तथा िसकाइप्रित हौसला एवम ्उजार् प्राÜत 
गनर् मƧत गदर्छ। दÖडका माÚयमले होइन पुरèकारका माÚयमले िनçठुर र कडा प्रèतुित नभई सरल र 
बालमनोिवज्ञानका िसद्धाÛतलाई आधार बनाई िशक्षण‐िसकाइ सÑचालन गदार् बीचैमा िवɮयालय नछोडी 
धेरैभÛदा धेरै िवɮयाथीर् तह पूरा गनर् उ×सािहत र सक्षम हुÛछन।् 

नेपाल सरकार िशक्षा मÛत्रालयबाट "भयमुक्त िसकाइ वातावरणका िनिम×त नीितगत åयवèथा २०६७" 
èवीकृत भएको छ। यसले िवɮयालयमा हुन ्िशक्षण‐िसकाइ भयमुक्त हुनु पदर्छ भÛने कुरामा जोड िदएको 
छ। शारीिरक तथा मानिसक ǽपमा दÖड र सजायँहǽ िवɮयाथीर्लाई िदन बÛदेज लगाइएको छ। यो एक 

आफैमा गुणèतरीय िशक्षाका लािग अिभयान भएकाले यसको ममर्लाई बुझी िवɮयालयमा िशक्षण िसकाइ 



गनुर् अ×यावæयक हुÛछ। नीितले मागर् िनदȶशन मात्र गनȶ हँुदा ×यसको कायार्Ûवयन गनȶ प्रमुख दािय×व 
यसको कायार्Ûवयनका संवाहक िशक्षकहǽमा िनिहत रहÛछ। िशक्षाका नीित, िनदȶशन, पाɫयक्रमको लêय 
तथा उƧेæयहǽ कक्षाकोठामा ǽपाÛतिरत नहँुदासàम साथर्कता पाउँदैनन।् कक्षाकोठामा अनुवािदत नभएका 
शिैक्षक आरàभहǽ शçुक बौिद्धक बहस वा प्रािज्ञक मनोिवनोदमा मात्र सीिमत रहÛछन ्भÛदा कुनै अ×युिक्त 
नहोला। अतः सामुिहक प्रयास गरी यस नीितलाई कक्षाकोठा एवम ्åयवहारमा उतानर्का लािग िनरÛतर र  
अनवरत प्रयास प्राÜत रहोस ्भÛने हािदर्क अनुरोध गदर्छु।  

अÛतमा यस नीितगत åयवèथालाई यस ǽपमा ãयाउनका लािग कायर् गनुर् हुने िशक्षा मÛत्रालय, िशक्षा 
िवभाग, युिनसेफ नेपाल, सेभ द िचãड्रने नेपाल, नेपाल अिभभावक संघ र कोÜसा नेपाल लगायत रािçट्रय 
तथा अÛतरार्िçट्रय गैरसरकारी संèथाका महानुभावहǽलाई हािदर्क धÛयबाद िदन चाहाÛछु। िवशषे ǽपमा 
Üलान नेपालबाट यस नीितको िनमार्ण एवम ्अिÛतम ǽप प्रदान गनर् उपलÞध गराइएको सहयोग एवम ्
सहकायर्का लािग हािदर्क धÛयबाद िदँदै Üलान नेपालले नै छपाइ गनर् लागेकोमा आभार åयक्त गदर्छु। 
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पçृठभूिम  

बालबािलकाहǽको प्रभावकारी िसकाइका लािग िवɮयालयको वातावरण बालमैत्री हुनु अित आवæयक हुÛछ। 
िवɮयालयहǽमा िवɮयाथीर्हǽलाई िदइने शारीिरक र मानिसक सजायका कारणले उनीहǽको शारीिरक, 
मानिसक,  मनोवैज्ञािनक र सामािजक िवकासमा गàभीर नकारा×मक असर पदर्छ भÛने तØय èथािपत 
भइसकेको छ। जुनसुकै िकिसमको सजायलाई िनमुर्ल गरी भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णका लािग 
सरकारी र गैर सरकारी क्षेत्रबाट पिन प्रयासहǽ भइरहेका छन।् यित हँुदा हँुदै पिन èपçट नीितगत 
åयवèथाको अभावका कारणले िवɮयालयहǽमा शारीिरक र मानिसक सजाय िनमुर्ल हुन नसकेकोले 
भयमुक्त िसकाइ वातावरणका िनिम×त नीितगत åयवèथा हुन आवæयक भएको छ।  

भयमुक्त िसकाइ अवधारणाले मुख्य गरी बालबािलकालाई िसकाइ िक्रयाकलाप गराउँदा िसकाइ मैत्रीपूणर् 
हुनुपछर् भÛने माÛयतालाई जोड िदएको छ। िसकाइ मैत्रीपूणर् हुनको लािग िवɮयालय एवम ्  कक्षा कोठा 
िभत्र पठन पाठन तथा अÛय शिैक्षक अितिरक्त िक्रयाकलापलाई भइरहँदा åयवहार पिरवतर्न गनर् भनेर 
िदइने सबै प्रकारका सजायहǽको अÛ×य , ठूला िवɮयाथीर्ले साना तथा कम उमेरका िवɮयाथीर्हǽलाई हेÜने 
दपेɪने र बल िमÍयाइ गनȶ साथै जातजाित, भाषागत र आिथर्क अवèथालाई देखाएर एक अकार्लाई हेÜने 
प्रविृ×तको अÛ×य र िकशोरावèथामा पुग्न थालेका केटाकेटीहǽप्रित गिरने यौनजÛय दåुयर्वहारहǽको 
िनषेधीकरण गरेर नै हरेक िवɮयालयमा भयमुक्त िसकाइ वातावरण तयार गनर् सिकÛछ भÛने अब धारणा 
यस नीितको छ। तसथर् यस नीितगत åयवèथालाई पूणर् ǽपमा कायार्Ûवयन गनर् सके सबै िवɮयालयहǽमा 
हुने सàपूणर् शिैक्षक िक्रयाकलापहǽ भयमुक्त हुनेछ र  बालबािलकाहǽले िहसंारिहत वातावरणमा िसक्न र 
आफूलाई िवकास गनर् सक्षम हुनेछन।् साथै, हेपाइ तथा यौनजÛय िहसंाबाट समेत पूणर्ǽपमा 
बालबािलकाहǽ सुरिक्षत हुनेछन ्भÛने लêय यस नीितगत åयवèथाले इङ्िगत गरेको छ।  

नेपाल सरकारले सन ्१९४८ को मानव अिधकारको िवæवåयापी घोषणापत्र र सन ्१९८९ को बालअिधकार 
महासÛधीमा हèताक्षर गरेर बालबािलकाहǽको अिधकार सुिनæचतताका लािग आफ्नो प्रितबद्धता 
जनाइसकेको छ। मानव अिधकारको िवæवåयापी घोषणापत्र सन ् १९४८ को धारा ५ र बालअिधकार 
महासÛधी सन ्१९८९ को धारा १९(१) २८(२) र ३७ मा बालबािलकालाई सजाय िदन नहुने कुरा उãलेख छ। 
बालअिधकारका संरक्षणसàबÛधी अÛतरार्çɪिरय सàमेलन सन ् २००७ ले सन ् २००९ सàममा शारीिरक 

सजायलाई िनषेध गनȶ कुरा पािरत गरेको छ। नेपालको अÛतिरम संिवधान २०६३ को मौिलक हकअÛतरगत 
बालबािलकाको हक पिन उãलेख गरेर सरकारले अÛतरार्çɪिरय èतरमा आफूले गरेको प्रितवद्धता 
कायार्Ûवयनका लािग प्रयास अगािड बढाएको छ।  

िवगतका प्रयासहǽ  



औपचािरक िशक्षाको सुǽवातसँगै सßय समाजको िचनारीका ǽपमा बालमैत्री िसकाइ वातावरणको अवधारणा 
अगािड बढदै आएको छ। िशक्षक तािलमको संèथागत सुǽवातले भयमुक्त र बालमैत्री िसकाइ 
वातावरणलाई संèथागत èवǽप प्रदान गरेको छ। तर पिन िवɮयालयहǽमा अनुशासन कायम गनȶ नाममा 
केही मात्रामा शारीिरक र मानिसक सजाय िदइँदै आएको पाइÛछ। िवɮयालयमा अनुशासन कायम गनर्का 
लािग वैकिãपक िविधको प्रयोग गरी बालबािलकाहǽलाई भयमुक्त बालमैत्री वातावरणमा सàमानजनक 
िसकाइ अगािड बढाउने åयवèथाका लािग धेरै प्रयास पिन भएका छन।् पाɫयक्रम, पाɫयपुèतक र िशक्षक 

िनदȶिशका आिदमा िवɮयालयमा भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्ण गनȶ कुराहǽलाई समावेश गरेको छ 

भने िशक्षक तािलममाफर् त पिन िवɮयालयमा बालमैत्री भयमुक्त वातावरणमा सàमानजनक िसकाइका 
लािग िशक्षकहǽको क्षमता अिभविृद्ध पिन गिरएको छ। यèता प्रयासहǽ हँुदाहँुदै पिन   िवɮयालयहǽमा 
शारीिरक र मानिसक सजाय िनमूर्ल हुन भने सकेको अवèथा छैन।  

भयमुक्त िसकाइवातावरणका लािग हालसàम भएका प्रयासहǽः 

 क) नीितगत प्रयास  

 िशक्षकको कायर्क्षमताको मूãयाङ्कन गनȶ १० ओटा सूचकमÚये िशक्षकले िवɮयाथीर्प्रित गनȶ 
åयवहार पिन उãलेख भएको,  

 िशक्षा िनयमाविलमा िशक्षक र िवɮयाथीर्को आचारसंिहताको åयवèथा भएको ,  

 ख) बालअिधकारसàबÛधी प्रयासहǽ  

 राçɪिरय मानवअिधकार आयोगको गठन   
 बाल इजलासको åयवèथा   

 ग) िशक्षा क्षते्रमा भएका प्रयास  

 आचारसंिहता िनमार्ण र कायार्Ûवयनको प्रयास,  
 िशक्षासàबÛधी िविभÛन िनकायमा आचारसंिहता िनमार्ण र कायार्Ûवयन,  
 िशक्षक तािलम सÑचालन,  
 सबैका लािग िशक्षासàबÛधी मूल दèतावेजमा बालमैत्री वातावरणमा िसकाइ हुनुपनȶमा जोड,  
 िशक्षा मÛत्रालयअÛतरगत िनमार्ण हुने िविभÛन नीित िनदȶशनमा बालअिधकारले èथान पाउने 

गरेको,   
 िशक्षा क्षेत्रको योजना िनमार्णमा यस िवषयले èथान पाउने गरेको,   



 घ ) िवɮयालय क्षेत्र सुधार कायर्क्रममा भएका प्रयासहǽः  

 िवɮयाथीर्का सàवÛधमा   

एउटा िवɮयाथीर् आÝनो सàपूणर् क्षमताको उपयोग गदȷ आ×मिवशवास र उ×साहका साथ सजृना×मक 

िसकाइमा सहभािग हुÛछ,  

 िशक्षकका सàवÛधमा    

िशक्षकले उसको पूणर् क्षमताको उपयोग गदȷ आ×मिवæवास र  उ×साह पूवर्क तिरकाले िसकाइमा सहभािग 
हुनका लािग प्रो×साहन गदर्छ ,  

िशक्षकले किहले पिन िवɮयाथीर्हǽलाई शारीिरक सजाय िदने छैन,  

िशक्षकले  िवɮयाथीर्को सामुिहक तथा åयिक्तगत ǽपमा उसको पिरचयको सàमान गनȶछ,   

 िवɮयालयका सàवÛधमा  

िवɮयालय वालमैत्री तथा समावेशी वातावरणयुक्त हुनेछ र िशक्षामा उनीहǽको अिधकारलाई सàमान गनȶ 
छ।  

ङ) गैरसरकारी संèथामाफर् त भएका प्रयासहǽ  

 सचेतना कायर्क्रम सÑचालन,  

 पैरवी कायर् (वकालत) सÑचालन,  

वालक्लवको गठन,सÑजाल िनमार्ण र संचालनमा सहयोग  

 अÛय रचना×मक सãलाह सहयोग । 

मदु्धा र चनुौतीहǽ   

 िवɮयालयमा िदइने िविवध िकिसमका सजायहǽ मूलत अनुशासन कायम गनर्का लािग केिÛद्रत रहेको 
पाइÛछ। यèता सजायका िवकãपहǽको खोजी गरेर अनुशासन कायम राखी सबै िवɮयालयमा भयमुक्त 
बालमैत्री िसकाइ वातावरण िनमार्ण गनुर् मुख्य चुनौतीका ǽपमा रहेको छ। िवɮयालयमा बालबािलकाहǽको 
िसकाइमा िशक्षकको महतव्पूणर् भूिमका हुने हँुदा सबै िशक्षकलाई भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णका 
लािग क्षमतावान बनाउनु पिन अिहलेको चुनौती हो। िवɮयालयमा िदनुपनȶ सजायको पçृठभूिमका ǽपमा 



घरपिरवारको वातावरणलाई पिन िलन सिकÛछ। यस सÛदभर्मा बालबािलकाका अिभभावकहǽमा भयमुक्त 
वातावरणको मह×व बारे जानकारी गराउनु पिन अिहलेको आवæयकता र चुनौती हो।  

  

नयाँ नीितको आवæयकता  

सवै प्रकारका िवɮयालयमा भयमुक्त बालमैत्री िसकाइ वातावरणमा सàमानजनक ǽपमा बालबािलकाहǽले 
िसक्न पाउने अवसरको सुिनिæचतताका लािग धेरै प्रयासहǽ िविभÛन क्षेत्रबाट भएको अवèथामा ती 
प्रयासहǽलाई èपçट सोच र Ǻिçटकोणसिहतको एकीकृत नीितको िनमार्ण गरी रािçट्रय अÛतरार्çɪिरय 
èतरमा गिरएका सÛधी सàझौताहǽको कायार्Ûवयनलाई गित िदनु अिहलेको आवæयकता हो।  

 लक्ष्य  

भयमुक्त बालमैत्री िसकाइ वातावरणमा बालबािलकाहǽको सàमानजनक िसकाइबाट गुणèतरीय िशक्षाको 
सुिनिæचतता गनुर्।  

उƧेæय  

1. बालबािलकाहǽको आ×मसàमानमा ठेस पुर् याउने हरेक िकिसमको सजाय िनमुर्ल गनȶ,   
2. पाɫयक्रम, पाɫयसामग्री,  िशक्षक तािलम,  िसकाइ िविध र िवɮयालय åयवèथापनका प्रिक्रयामाफर् त 

भयमुक्त बालमैत्री िसकाइ वातावरण अनुकूल हुने गरी भएका अßयासहǽलाई प्रो×सािहत गनȶ,   
3. भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णका लािग सरोकारवालाहǽको क्षमता विृद्ध गनȶ   
4. पारèपिरक सहयोगका लािग सàबिÛधत िनकायबीच सहकायर्, साझदेारी र समÛवय बढाउन सÑजाल 

िवकास गनȶ।  

 नीितहǽ  

1. िवɮयालय वातावरणमा वालवािलकाहǽमािथ हुने सबै प्रकारका सजायलाई प्रितबÛध गनȶ åयवèथा 
गिरनेछ।  

2. पिरवार तथा समुदायमा सजायरिहत सामािजकीकरणका लािग प्रवधर्ना×मक तथा सचेतना×मक 

कायर्क्रमहǽ ãयाइनेछन।्  
3. पाɫयक्रम र पाɫयपुèतकलाई सàमानजनक तथा भयमुक्त िसकाइको अवसर प्रवधर्न गनȶ गरी 

अɮयाविधक र अनुकूल बनाइने छन।्  



4. िवɮयालयमा भयमुक्त र सàमानजनक िसकाइ वातावरण िनमार्ण गरी बालबािलकाहǽको 
सकारा×मक åयवहार िवकासका लािग िशक्षकहǽको क्षमता िवकास गनर् िशक्षक तािलम पाɫयक्रम, 
तािलम सामग्री र तािलम सÑचालन प्रिक्रयालाई भयमुक्त िसकाइ वातावरण अनुकूल हुनेगरी 
िवकास एवं पिरमाजर्न गिरने छ।  

5. िवɮयालयलाई भयमुक्त िसकाइ वातावरणको केÛद्रिवÛद ु बनाई यसका लािग सàबद्ध सबै 
सरोकारवालाहǽको सहयोग पिरचालन गिरनेछ।  

6. पठनपाठनका क्रममा िदइने कुनै पिन सजायलाई अमाÛय हुनेगरी िवɮयालयको आफ्नो नीित 
िविनयम र आचारसंिहता बनाउन सहयोग र सहजीकरण गिरनेछ।  

7. सàबद्ध सबै सरोकारवालाहǽबाट भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णमा सकारा×मक सहयोग प्राÜत 
गनर् उनीहǽको क्षमता िवकास गिरनेछ।  

8. भयमुक्त िसकाइ वातावरण िसजर्ना गनर् िक्रयाशील सरकारी तथा गैर सरकारी संघसंèथा, èथानीय, 
राçɪिरय र अÛतरार्çɪिरय संèथाहǽ,  िशक्षकका पेशागत संèथाहǽको सÑजाल िवकास गरी 
प्रभावकारी कायार्Ûवयनका लािग प्रो×साहन गिरनेछ।  

9. बालमैत्री भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्ण र प्रयोगका क्षेत्रमा भएका अßयासहǽलाई प्रो×सािहत              
गिरनेछ।  

10. िशक्षकका पेसागत संèथाहǽ, राजनैितक दलका भात ृ संगठनहǽ साथै वालक्लवहǽको सÑजाल    
िवकास गरी भयमुक्त िसकाइवातावरण िनमार्णमा िजàमेवार वनाइने छ।                    

कायार्Ûवयन िनदȶिशका 
नीितगत उद्धेæयहǽ  नीितगत प्रावधानहǽ  कायार्Ûवयनका लािग मागर्दशर्क रणनीितहǽ  िजàमेवार िनकाय 

कुनै पिन िकिसमको 
सजायलाई िनमूर्ल 
गनȶ 

१ िवɮयालय वातावरणमा 
शारीिरक सजायलाई 
प्रितबÛध गनȶ åयवèथा 
गिरनेछ।  

 

१.१ आचारसंिहता िनमार्ण र कायार्Ûवयन  
१.२ बालमैत्री िशक्षण गनȶ िशक्षक तथा 
िवɮयालयका माÚयमबाट भयमकु्त िशक्षणलाई 
बढावा िदने 
१.३ िवɮयालयका आÛतिरक सरोकारवालाहǽको 
सहभािगतामा अनुगमन संयÛत्र बनाई सूचकमा 
आधािरत अनुगमन गनȶ गराउने  
१.४ िशक्षा िनयमावलीमा आवæयक åयवèथा 
गनर् पहल गनȶ 

िवɮयालय,  İोतकेÛद्र, 
िजिशका,  िशक्षा िवभाग, 
िशक्षा मÛत्रालय, 
िशक्षासàबÛधी काम गनȶ 
गैससहǽ  
मिहला वालवािलका तथा 
समाज कãयाण मÛत्रालय,  
िशक्षककापेशागतसंèथाहǽ। 
 

 पिरवार तथा समुदायमा 
सजायरिहत 
सामािजकीकरणका लािग 
प्रवधर्नातम्क तथा 
सचेतना×मक कायर्क्रमहǽ 

२.१ िविभÛन िनकायका वािषर्क कायर्क्रममा 
सजायरिहत िशक्षणसàबÛधी कायर्क्रम समावेश 
गिरने,  
२.२ सजायरिहत सामािजकीकरणका लािग 
समुदाय र िवɮयालयमा चेतनामूलक कायर्क्रम 

 



ãयाइनेछ।  
 

सÑचालन गिरने,  
२.३ सजायरिहत पिरवार,  समुदाय र 
िवɮयालयको भ्रमण गरी अनुभव आदानप्रदान 
गिरने 
 

 ३. पठनपाठनको क्रममा 
िदइने कुनै पिन 
सजायलाई अमाÛय हुने 
गरी िवɮयालयको आफ्नो 
नीित बनाउन सहयोग र 
सहजीकरण गिरनेछ।  
 

३.१ िवɮयालयमा भयमुक्त िसकाइ 
वातावरणलाई केÛद्रिवÛदमुा राखेर 
İोतकेÛद्रसमेतको सहयोगमा िविनयम र 
आचारसंिहता िनमार्ण र कायार्Ûवयन गिरने।  
३.२ यदाकदा हुने शारीिरक र मानिसक 

सजायलाई हटाउन  परामशर् सेवा उपलÞध 
गराइने।  
३.३ अनुशासन कायम गनर्का लािग वैकिãपक 

िविधहǽको पिहचान र प्रयोग गिरने,  
३.४ भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णका 
लािग नमुना िवɮयालयको भ्रमण गरी गराई 
आवæयक अनुभव िलने िदने। 
३.५ अनुशासन कायम गनर्का लािग वैकिãपक 

िविधहǽको पिहचान र प्रयोग गनȶ।  
३.६ भयमुक्त वातावरण िनमार्णका लािग नमूना 
िवɮयालयको भ्रमण गरी गराई आवæयक 

अनुभव िलनेिदने ।   
 

 

बालमैत्री 
अßयासहǽलाई 
प्रो×साहन गनȶ 
 

१.पाɫयक्रम र 
पाɫयपुèतकलाई 
सàमानजनक तथा 
भयमुक्त िसकाइ अवसर 
प्रवधर्न गनȶ गरी 
अɮयाविधक/अनुकूल 
बनाइने छ।  
 

१.१ नयाँ पाɫयक्रम र पाɫयपुèतक 

िनमार्णका क्रममा सàमानजनक र भयमुक्त 
िसकाइ वातावरण िनमार्ण गनȶ गराउने कुरालाई 
Úयान िदइने,  
१.२ पाɫयक्रम र पाɫयपुèतक पिरमाजर्न 
गदार् भययुक्त िसकाइ वातावरणसàबÛधी 
प्रावधानहǽ हटाइने  
१.३ पाɫयक्रम र पाɫयपुèतक 

कायार्ÛवयनसàबÛधी अिभमुखीकरण कायर्क्रममा 
भयमुक्त िसकाइ वातावरणसàबÛधी 
िवषयवèतुहǽ समावेश गिरने  
१.४ अिभमुखीकरण कायर्क्रममा भयरिहत 
र सàमानजनक िसकाइ वातावरणका लािग 
नमूना प्रदशर्नको åयवèथा गिरने । 
 

पाɫयक्रम िवकासकेÛद्र, 
िशक्षा िवभाग,  शिैक्षक 

जनशिक्त िवकास केÛद्र, 
शिैक्षक तािलमकेÛद्र, 
अगुवाİोतकेÛद्र,  İोतकेÛद्र 
र िशक्षासàबÛधी काम 
गनȶ गैसस,िशक्षकका 
पेशागत संèथाहǽ  
 

 २. िवɮयालयमा 
भयमुक्त र सàमानजनक 

िसकाइ वातावरण िसजर्ना 
गरी बालबािलकाहǽको 
सकारा×मक åयवहार 

२.१ िशक्षक तािलमसàबÛधी पाɫयक्रम 
तथा तािलमका लािग आवæयक शिैक्षक सामग्री, 
भयमुक्त िसकाइ वातावरण प्रवधर्न गनȶ गरी 
पिरमाजर्न र िनमाणर् गनȶ  
२.२ मुख्य प्रिशक्षक प्रिशक्षणमा भयरिहत 

 



िवकासको लािग 
िशक्षकहǽको क्षमता 
िवकास गनर् िशक्षक 

तािलम   पाɫयक्रम, 
तािलम सामग्री र तािलम 
सÑचालन प्रिक्रयालाई 
भयमुक्त िसकाइ 
वातावरण अनुकूल 
हुनेगरी िवकास एवं 
पिरमाजर्न गिरने छ।  
 

िसकाइ वातावरणका लािग सहजीकरण र नमूना 
प्रदशर्न गिरने,  
२.३ सहभािगतामूलक तिरकाले  तािलमहǽ 
सÑचालन गिरने।  
२.४ सरोकारवालाहǽको सहभािगतामा 
तािलमहǽको अनुगमन गरी तािलमहǽलाई 
भयमुक्त िसकाइ वातावरण प्रवद्धर्न गनȶ गरी 
सÑचालनका लािग पेशागत सहयोग गिरने।  
 

 ३.  बालमैत्री भयमुक्त 
िसकाइ वातावरण िनमार्ण 

र प्रयोगका क्षेत्रमा भएका 
अßयासहǽलाई प्रो×सािहत 
गिरनेछ।  
 

३.१ भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्ण र 
प्रयोगको क्षेत्रमा राम्रो काम गनȶ िवɮयालय  
िशक्षकहǽ,  सामुदाियक संèथाहǽ र 
अिभभावकहǽको पिहचान गिर पुरèकार/ 
प्रो×साहन िदइने।  
३.२ यèता िवɮयालयका िशक्षक, 
प्रधानाÚयापक,  िवÚयालय åयवèथापन सिमित  
र अिभभावक िशक्षक संघका पदािधकारीहǽलाई 
तािलम तथा सचेतनामूलक कायर्क्रमहǽमा 
İोतåयिक्तका ǽपमा प्रयोग गिरने।  
३.३ èथानीय र राçɪिरय सÑचारका 
माÚयमहǽबाट भयमुक्त िसकाइ 
वातावरणसàबÛधी राम्रो काम गनȶ 
िवɮयालयहǽको प्रचार प्रसार गनȶ।   
 

 

३ क्षमता अिभबिृद्ध 
गनȶ  

 

१. भयमुक्त 
बालमैत्री वातावरणमा 
बालबािलकाहǽको 
सàमानजनक िसकाइका 
लािग िशक्षकहǽको 
क्षमता विृद्ध गिरनेछ।  
 

१.१ िशक्षक तािलमका लािग प्रिशक्षक 

प्रिशक्षण सÑचालन गनȶ।  
१.२ भयमुक्त िसकाइ वातावरणका Ǻिçटले 
कमजोर िशक्षकहǽलाई तािलममा सहभागी 
गराउने åयवèथा गनȶ।  
१.३ िशक्षक तािलम कायर्क्रममा भयमुक्त 
िसकाइ वातावरणका Ǻिçटले िवɮयालयमा राम्रो 
काम गिररहेका िशक्षक प्रधानाÚयापक 

िव.åय.स.,िशक्षक अिभभावक संघका 
पदािधकािरहǽलाईर् तािलममा İोतåयिक्तका 
ǽपमा प्रयोग गनȶ åयवèथा गनȶ।  
१.४ िशक्षक तािलम सÑचालन गनȶ र 
सरोकारवालाहǽको सहभािगता सिहतको 
अनुगमन सयंÛत्रबाट िशक्षक तािलमको सूचकमा 
आधािरत अनुगमन गरी गराई आवæयक 

सहयोग गिरने।  
१.५ तािलम प्राÜत िशक्षकको कक्षा 

शिैक्षक जनशिक्त िवकास 
केÛद्र, शिैक्षक तािलमकेÛद्र, 
अगुवाİोतकेÛद्र,  İोतकेÛद्र 
र िशक्षासàबÛधी काम 
गनȶ गसैस  
 



अवलोकन गरी आवæयक पçृठपोषण िलइने 
िदइने।  
 

 २. सàबद्ध सब ै
सरोकारवालाहǽबाट 
भयमुक्त िसकाइ 
वातावरण िनमार्णमा 
सकारा×मक सहयोग 
प्राÜत गनर् उनीहǽको 
क्षमता िवकास गिरनेछ। 
 

२.१ भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णका 
लािग अिभभावक,  िवåयस, अिभभावक   िशक्षक 

संघ र प्रधानाÚयापकका लािग अिभमुखीकरण 

कायर्क्रम सÑचालन गनȶ।  
२.२ İोतकेÛद्र,  प्रधानाÚयापक,  िवåयस, 
अिभभावक िशक्षक संघ, वालक्लवका 
प्रितिनिधहǽ र अÛय सàबद्ध िनकायहǽको 
सहभािगतामा अनुगमन सयंÛत्र िनमार्ण गरी 
भयमुक्त िसकाइ वातावरणको अनुगमन र 
पेशागत सहयोग गिरने।  
 

 

४. सहकायर्, 
समÛवय र साझेदारी 
गनȶ  

 

१. िवɮयालयलाई 
भयमुक्त िसकाइ 
वातावरणको केÛद्रिवÛद ु
बनाई यसका लािग 
सàबद्ध सबै िनकायबाट 
सहयोग पिरचालन 
गिरनेछ।  
 

१.१ भयमुक्त िसकाइ वातावरण िनमार्णका 
लािग िवɮयालयमा आचारसंिहता बनाई लागू 
गिरने।  
१.२ शारीिरक मानिसक सजायका 
वैकिãपक उपायहǽको पिहचान गरी कायार्Ûवयन 
गिरने।  
१.३ सàमानजनक िसकाइ गनȶ िशक्षकको 
कक्षालाई नमनूाका ǽपमा प्रयोग गरी भयमुक्त 
िसकाइ वातावरणलाई प्रो×सािहत गिरने।  
१.४ भयमुक्त िसकाइ वातावरण भएका 
िवɮयालयको शिैक्षक भ्रमण गरी अनुभव िलइने 
िदइने।  
 

िवɮयालय,  İोतकेÛद्र, 
िजिशका,  िशक्षा िवभाग, 
िशक्षा मÛत्रालय, 
िशक्षासàबÛधी काम गनȶ 
गैसस,िशक्षकका पेशागत 
संèथाहǽ  
 

 २.  भयमुक्त 
िसकाइ वातावरण िसजर्ना 
गनर् िक्रयाशील सरकारी 
तथा èथानीय, राçɪिरय र 
अÛतरार्çɪिरय गैर 
सरकारी संèथाहǽ र 
िशक्षकका पेशागत 
संèथाहǽको सÑजाल 
िवकास गरी प्रभावकारी 
कायार्Ûवयनका लािग 
प्रो×साहन गिरनेछ। 

२.१ èथानीयèतरमा िशक्षासàबÛधी काम 
गनȶ सरकारी र गैर सरकारी िनकायको सÑजाल 
िवकास गिरने र ×यèतो सÑजालको वैठक 

िनयिमत ǽपमा सÑचालन गिरने।  
२.२ सबै िनकायहǽको समÛवयमा 
भयमुक्त िसकाइ वातावरणका लािग तािलम, 
गोिçठ र सचेतनामूलक कायर्क्रमहǽ सÑचालन 
गिरने।   

 

 

    

   



    

   

 


